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DO ESTADO

EDITAL N° 056/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando o Edital n° 046/2026-PRH de
abertura de teste seletivo para contratacdo de Professor Colaborador e as solicitagbes formalizadas
pelos protocolos nes 25.360.342-9 e 25.407.247-8,

TORNA PUBLICA

A retificacdo do Edital n.° 046/2026-PRH, de teste seletivo para selecdo de professor colaborador, para
as areas de conhecimento ou matéria especificadas.

(01) Cirurgia Toracica
Excluir do edital a referida area de conhecimento ou matéria.

(07) Pneumologia e Cirurgia Toracica
Retificacdo da area
Onde se l1&:  (07) Pneumologia e Cirurgia Toracica

Leia-se: (07) Pneumologia

(08) Saude Coletiva
Retificagado de requisito.

- Graduagdo em Medicina com Residéncia em Saude Coletiva, reconhecida pela
Onde se |é: Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e/ou com Titulo de Especialista
em Saude Coletiva.

- Graduagdo em Medicina com Residéncia em Saude Coletiva, reconhecida pela

Leia-se: Comiss3o Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

Maringa, 26 de fevereiro de 2026.
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